
Responsable de communication

Le Plus Petit Cirque du Monde

Description de l’entreprise

Association créée en 1992 par des habitants de Bagneux, le Plus Petit Cirque du Monde est à

la fois une école, une résidence artistique et une fabrique de spectacles. Appuyé sur une

démarche de co-construction avec différents partenaires, il est aujourd’hui reconnu

internationalement pour sa mission sociale forte : mobiliser l’art pour le développement

citoyen, économique et urbain des territoires.

Véritable lieu de vie et de lien social, le Plus Petit Cirque du Monde est labellisé Centre

Culturel de Rencontre par le Ministère de la Culture, pour ses actions sur le territoire et son

soutien à la création contemporaine et à l’accueil des artistes dans les disciplines des arts du

corps, du risque et de l’espace public.

Description du poste

Sous l’autorité de la direction, le/la responsable de communication du PPCM sera chargé.e

de la conception et de la mise en œuvre de l'ensemble de la stratégie et des supports de

communication de l’établissement. Dans le cadre de ses activités, il/elle sera amené.e à

encadrer des stagiaires/alternant.e.s et à être en lien avec les différents prestataires

extérieurs et partenaires.

Missions générales :

● Analyser, évaluer et mettre en œuvre la stratégie de communication globale de la

structure, conjointement avec la direction

● Concevoir et réaliser les actions et outils de communication en lien avec l’ensemble

des pôles de la structure

● Respect de la charte graphique en lien avec le graphiste associé de la structure

● Présence lors des événements publics de la structure (captation, accueil des publics,

billetterie…)

● Communication interne : garant.e de la bonne transmission d’informations, team

building, événements internes…



● Relation avec les partenaires : brief créatif, gestion des prestataires (graphistes,

vidéastes, imprimeurs) et lien avec les partenaires institutionnels et opérationnels

(municipalité, réseau culturel, partenaires associatifs…)

● Management d’équipe (alternant.e, stagiaire)

Communication digitale :

● Gestion du Community Management, en lien avec un.e alternant.e

● Gestion du site web : interface, rédaction d’articles (SEO), évolution de

l’arborescence…
● Elaboration et envoi d’une newsletter mensuelle

● Paramétrage des événements sur l’outil de billetterie de la structure (Mapado)

Communication print :

● Conception des supports de communication : gazette semestrielle (format 16 pages),

catalogue de programmation semestriel (format 36 pages), bulletins d’inscription aux

cours et stages…
● Suivi de l’impression et de la diffusion des différents supports (distribution,

affichage…)

Autres :

● Photos/vidéos : tournage de vidéos thématiques pour valoriser les activités du lieu,

prise de vue lors des événements, montage vidéo

● Gestion des relations presse (communiqué de presse, dossier de presse,

retombées…)

Compétences requises

● Maîtrise de la suite Adobe

● Bonne maîtrise de la chaîne graphique

● Excellentes qualités rédactionnelles, orthographe et grammaire irréprochables

● Connaissances en marketing

● Maîtrise de l’anglais souhaitée



Qualités requises

● Rigueur, capacité d’organisation, réactivité

● Créativité, force de proposition et sens de l’initiative

● Excellent relationnel, capacités d’écoute et de synthèse

● Intérêt pour le spectacle vivant souhaité

Expérience souhaitée

Trois à cinq ans d’expérience dans un poste similaire

Informations complémentaires :

Date de prise de fonction : à partir de mars 2025

Poste à temps plein en CDI

Rémunération selon profil - Convention collective de l’Animation (ECLAT)

Prise en charge 50% pass navigo

Lieu de travail : Impasse de la Renardière, 92220 Bagneux


