
MISSIONS ET DOMAINES D’INTERVENTION

Offre d’emploi

Animateur-trice cirque - Cirkomcha : rentrée 2025

Identification de la structure :
 Cirkomcha, Association pour la Promotion et la diffusion des Arts du Cirque en 

Occitanie (31220 Cazères)

Présentation  de  la  Structure  :  Cirkomcha est  une  école  de  cirque,  adhérente  à  la
Fédération  Française des Ecoles de Cirque (FFEC), agréée pour les pratiques amateurs.
L’association propose des cours  à partir de 4 ans et adultes, des stages pendant les
vacances scolaires, des ateliers cirque dans les écoles et animations d’ateliers cirque sur
différents événements. Elle compte 110 élèves environ.
L’école est installée dans le gymnase du collège de Cazères
Cirkomcha est aussi une compagnie de spectacles et déambulations

Date d’embauche : début du contrat septembre 2025 

L’animateur-trice est chargé(e) de :

- Enseigner et promouvoir les arts du cirque :
o Élaborer/concevoir,  animer  et  évaluer,  seul(e) des  séances,  des  ateliers,  des

stages et des cycles d’apprentissage cohérents dans le cadre de la
découverte,  l’initiation et/ou le perfectionnement aux arts du cirque dans
l’ensemble  des  disciplines  circassiennes  (acrobatie,  aériens,  équilibre  sur
objet, jonglerie, jeu d’acteur…)  et pour tout public (enfants, adolescents et
adultes)

o Accompagnement des élèves à la création de numéros ou de spectacles
collectifs.

o Manipuler  et installer  les  matériels  spécifiques  dans  le cadre des
préconisations en matière de sécurité

o Participation aux projets FREC/FFEC et autres projets inter écoles de cirque.
o Aide à la gestion administrative de l'association

En fonction de son expérience et son parcours, l’animateur-trice peut être 
amené(e) à :

- Effectuer les taches connexes aux activités pédagogiques de la
structure :

o Mener et participer à des réunions avec l’équipe et les partenaires
o Communiquer autour des événements de la structure (relais, mails, distribution 

tracts, utilisation outils informatiques, lien aux publics…)
o Exécuter les tâches techniques d’entretien du matériel ou liées à 

l’organisation de spectacles ou d’événements (régie, installations/montages, 
accueil du public…)



POSITIONNEMENT

FORMATION REQUISE

COMPÉTENCES 

AUTRES INFORMATIONS

Sous l'autorité du Conseil d'administration, sous la responsabilité de la direction

BIAC, TIAC ou BPJEPS « activités du cirque » ou DE de professeur de cirque
Permis B
Expérience de Professeur de Cirque
Habilitation à travailler en hauteur appréciée

- Connaissance des techniques de cirque
- Maîtrise basique des outils informatiques souhaitable (Libre office, Canva, wix).
- Connaissance du réseau culturel et notamment cirque, au niveau régional et 
national, ainsi que du milieu associatif

Savoirs faire nécessaires à l'emploi :
- Organisation, rigueur
- Aisance en face à face public
- Maîtrise des techniques d’animation : gestion de groupe, transmission, organisation 
spatiale et temporelle

- Bonne maîtrise du Français parlé et écrit

La maîtrise d’une discipline de spécialité parmi l’acrobatie ou les aériens sera 
appréciée. 

Qualités souhaitées:
- Autonomie, gestion d’un groupe d’enfants, capacité à préparer des séances 
pédagogiques de cirque sur des projets plus ou moins longs.
- Être dynamique, capacité à prendre des initiatives.
- Capacité à effectuer des tâches administratives et d'entretien.
- Esprit d’équipe.

Convention collective appliquée : ECLAT
Lieux d'activité : dans tous les lieux nécessaires à l’exercice de ses fonctions, 
principalement à Cazères, sur le site principal de l’association, dans un gymnase.

Type de contrat : CDI entre 25h et 27h/semaine annualisé (temps de préparations 
inclus) selon compétences.
Pour information, le temps de préparation et d’installation est valorisé à hauteur de 
30 % du temps de face à face public.
Travail possible en soirée et en week-end en fonction des projets.

Salaire mensuel brut : indice suivant la Convention ECLAT. Valorisation en sus 
spécifique selon expérience/ancienneté

Autres avantages : Accès au gymnase pour la pratique personnelle, mise en réseau,
formation, prise en charge mutuelle
Dossier de candidatures comprenant : CV + lettre de motivation + éventuellement 
photos, liens vidéos à adresser par mail à ecole.cirkomcha@gmail.com
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